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Аннотация. В данной публикации рассматриваются теоретические аспекты 

исследования роли трудовой деятельности в воспитании особых детей в работах 
К. Д. Ушинского и Л. С. Выготского и их влияния на разработку государственных 
нормативных документов и методического обеспечения процесса образования и 
воспитания детей, имеющих ограничения по состоянию здоровья. 

Исследование посвящено изучению вклада выдающихся российских ученых-
педагогов и психологов К. Д. Ушинского и Л. С. Выготского в развитие педагоги-
ки воспитания детей с особыми образовательными потребностями. В работе ана-
лизируются фундаментальные принципы научных взглядов данных ученых отно-
сительно значимости труда и трудовых навыков в контексте воспитания указан-
ной категории детей. Авторами выявлены схожие черты в подходах данных рос-
сийских ученых и различия во взглядах иностранных исследователей (например, 
Ж. Пиаже) относительно важности трудовой деятельности. 

Статья также включает анализ научно-методического сопровождения трудовой 
деятельности детей с особенностями здоровья в России и ее влияние на воспита-
тельный процесс. Рассмотрена степень освещения вопросов формирования цен-
ностного отношения к труду у дошкольников с особыми образовательными потреб-
ностями на основе анализа текста Федеральной адаптированной образовательной 
программы дошкольного образования, утвержденной Министерством просвещения 
РФ 24 ноября 2022 года (приказ № 1022), в котором отражены концепции 
К. Д. Ушинского и Л. С. Выготского о труде как форме деятельности детей. 

В статье представлен опыт Института коррекционной педагогики Российской 
академии образования и дефектологического факультета ЯГПУ им. К. Д. Ушин-
ского по разработке учебников для образовательной области «Технология» для 
детей с ментальными нарушениями. 
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Авторы предлагают пересмотреть подход к воспитанию детей с ограниченны-
ми возможностями здоровья, сфокусировав его на трудовой деятельности, что 
будет способствовать реализации их потенциала как в профессиональной, так и в 
личной сфере, на основе профессиональной ориентации обучения и воспитания 
любви к труду. 

Ключевые слова: адаптированная образовательная программа; воспитание; ба-
зовые ценности; труд; детская деятельность; дошкольное образование; обучаю-
щиеся с ограниченными возможностями здоровья; трудоцентричность. 
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Abstract. This publication examines the theoretical aspects of the study of the labor 

activity role in the upbringing of special children in the works of K. D. Ushinsky and L. S. 
Vygotsky and their influence on the development of state regulatory documents and 
methodological support for the process of education and upbringing of children with 
health restrictions. 

The study is devoted to the study of the contribution of outstanding Russian scientist-
educators and psychologists K. D. Ushinsky and L. S. Vygotsky in the development of 
pedagogy for upbringing children with special educational needs. The work analyzes the 
fundamental principles of the scientific views of these scientists regarding the importance 
of labor and labor skills in the context of raising this category of children. The authors 
revealed similar features in the approaches of these Russian scientists and differences in 
the views of foreign researchers (for example, J. Piaget) regarding the importance of work. 

The article also includes the analysis of the scientific and methodological support of 
the work of children with disabilities in Russia and its impact on the educational process. 
Here was regarded the degree of reviewing the questions on formation of a value attitude 
to work among preschoolers with special educational needs based on the analysis of the 
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text of the Federal Adapted Educational Program of Preschool Education, approved by the 
Ministry of Education of the Russian Federation on November 24, 2022 (order No. 1022), 
which reflects the concepts of K. D. Ushinsky and L. S. Vygotsky on labor as a form of 
children's activity. 

The article presents the experience of the Institute of Correctional Pedagogy of the 
Russian Academy of Education and the Faculty of defectology, YSPU named after K. D. 
Ushinsky in the development of textbooks for the educational area «Technology» for chil-
dren with mental disabilities. 

The authors propose to revise the approach to raising children with disabilities, fo-
cusing it on work, which will contribute to the realization of their potential both in the 
professional and personal sphere, based on the vocational orientation of training and edu-
cation of love to work. 

Key words: adapted educational program; upbringing; basic values; work; children's 
activity; preschool education; students with disabilities; employment. 

For citation: Safronova E. M., Roshchina G. O. Cultural and anthropological ap-
proach in  studying the educational role of the work of special children in the works of 
K. D. Ushinsky and L. S. Vygotsky // Special pedagogy and psychology. 2024. № 3 (5). 
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Актуальность  

Введение новых образователь-

ных стандартов привело к смене 

парадигмы образования. Ранее ос-

новным акцентом были знания, а 

теперь в центре внимания находит-

ся культурно-историческая систем-

но-деятельностная парадигма на 

основе воспитания трудоспособно-

сти и любви к труду. Эта парадигма 

распространяется на все уровни 

образования, включая дошкольное. 

Однако трудоспособность и любовь 

к труду как к безусловной ценности 

жизни не являются врожденными 

качествами, поэтому их необходи-

мо воспитывать с раннего детства. 

Трудовое воспитание помогает 

детям с ОВЗ развивать навыки са-

мообслуживания: как умение оде-

ваться, кушать, мыться и убирать за 

собой. Эти навыки не только об-

легчают их повседневную жизнь, 

но и способствуют их социальной 

адаптации и самоуважению. В про-

цессе трудового воспитания «осо-

бенные» дети учатся выполнять 

различные задачи и обязанности: 

помощь по дому, уход за растения-

ми, участие в садоводстве или жи-

вотноводстве. Это помогает им раз-

вивать ответственность, трудолю-

бие, терпение и умение работать в 

коллективе. 

Трудовое воспитание также спо-

собствует развитию творческого 

мышления и умению находить не-

стандартные решения проблем. Де-

ти учатся использовать свои навы-

ки и знания для создания различ-

ных изделий или выполнения за-

дач, что развивает их творческий 

потенциал и самовыражение. 

Важно отметить, что трудовое 

воспитание должно быть адаптиро-
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вано к возможностям каждого ре-

бенка. Для детей с ограниченными 

возможностями это может означать 

использование специальных ин-

струментов или методик, а также 

индивидуальный подход к каждому 

ребенку. 

Таким образом, трудовое воспи-

тание играет важную роль в подго-

товке детей с ограниченными воз-

можностями к будущей взрослой 

жизни. Оно помогает им развивать 

навыки самообслуживания, соци-

альную адаптацию, творческое 

мышление и ответственность. 

Ведущие отечественные ученые, 

такие как К. Д. Ушинский и Л. С. 

Выготский, в своих научных трудах 

неоднократно акцентировали вни-

мание на значимости трудовой дея-

тельности в процессе воспитания 

детей с отклонениями в развитии. 

Их взгляды находят отклик в совре-

менной научной среде, где возраста-

ет интерес к изучению классических 

трудов по педагогике и психологии 

в рамках сегодняшней социальной и 

культурной динамики. 

Методология исследования 

Основным методом изучения 

культурно-антропологического 

подхода в нашем исследовании 

стал имплицитный метод, при ко-

тором изучение, анализ и оценка 

использования феномена труда в 

специальном и инклюзивном обра-

зовании в России проводятся с по-

зиций и на основе научных подхо-

дов, авторами которых были К. Д. 

Ушинский и Л. С. Выготский, а 

также культурных, национальных и 

образовательных особенностей 

нашей страны. 

Результаты исследования 

Культурно-исторический под-

ход, разработанный Л. С. Выгот-

ским и принятый в российской де-

фектологической науке как осново-

полагающий, рассматривает про-

дуктивную деятельность ребенка с 

задержкой развития (психо-

физического или речевого) или 

ментальными нарушениями как 

главный инструмент перехода ре-

бенка из зоны актуального в зону 

ближайшего развития. В. В. Давы-

дов обозначил понятие деятельно-

сти как «основание исследований 

научной школы Л. С. Выготского» 

[Давыдов, 2023]. 

Труд как культурный феномен 

обуславливает социальную значи-

мость деятельности, становится 

механизмом запуска социальных 

контактов с окружающими, позво-

ляет расширить кругозор ребенка, 

облегчает жизнь семьи ребенка с 

ограниченными функциональными 

или психофизическими возможно-

стями.  

Кроме того, трудовое воспита-

ние детей с особыми потребностя-

ми приобретает особую значимость 

в контексте их личностного роста и 

преодоления задержек и трудно-

стей в социализации у взрослых 

выпускников специализированных 

и инклюзивных учебных заведений.  
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Именно Л. С. Выготский впер-

вые подчеркнул важность социаль-

ной компенсации как основопола-

гающего аспекта в обучении детей 

с различными нарушениями разви-

тия. Он утверждал, что у детей с 

особыми образовательными по-

требностями существует значи-

тельный, но часто не раскрытый 

потенциал и призывал к интеграции 

специализированного образования 

в более широкие социально-

воспитательные программы. Этот 

подход способствует объединению 

обучения детей с особыми потреб-

ностями и их сверстников без таких 

потребностей, что нашло отраже-

ние в его научных трудах, а в ко-

нечном итоге во внедрении инклю-

зивного образования в систему 

обучения и воспитания детей с 

ОВЗ. 

В современных условиях в обла-

сти специального и инклюзивного 

образования были достигнуты зна-

чительные успехи, которые осно-

вываются на принципах, предло-

женных Л. С. Выготским. Эти до-

стижения включают повышение 

доступности и адаптацию учебных 

программ для детей с особыми об-

разовательными потребностями, 

обновление методов преподавания, 

создание адаптированной коррек-

ционной образовательной среды, а 

также разработку программ по ран-

нему выявлению и поддержке де-

тей с отклонениями в развитии.  

Л. С. Выготский также акценти-

ровал внимание на развитии силь-

ных сторон личности учащихся, 

отходя от акцентирования на их 

ограничениях. Трудовая деятель-

ность, «трудоцентрированность» 

как раз позволяет детям с ограни-

чениями проявить себя. Это 

наглядно подтверждает конкурс 

профессионального мастерства 

«Абилимпикс», который позволяет 

детям даже с ментальными нару-

шениями добиться высоких резуль-

татов в трудовой профессиональ-

ной деятельности. 

Актуальность изучения трудово-

го воспитания подтверждается 

многочисленными исследованиями. 

Зарубежные авторы также уделяют 

данной проблематике большое 

внимание [Tomblin, Mary & Haring, 

Kathryn, 2000; Casey, Lorraine & 

Davies, Peter & Kalambouka, Afroditi 

& Nelson, Nick & Boyle, Bill, 2006]. 

На рисунке 1 представлена частот-

ность публикаций, посвященных 

трудовому воспитанию дошколь-

ников с 2000 по 2024 год в зару-

бежных и российских научных из-

даниях. 
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Рисунок 1. Частотность публикаций, посвященных трудовому воспитанию дошкольников 

с 2000 по 2024 год в зарубежных и российских научных изданиях 

 

Несмотря на большое внимание 

к данной теме в научной среде в 

последние годы, в сфере специаль-

ного и инклюзивного образования 

остаются нерешенные вопросы, 

требующие целостного подхода: 

несовершенство законодательной 

базы, проблемы в подготовке и по-

вышении квалификации специали-

стов для работы в коррекционно-

педагогической сфере и формали-

зация индивидуальных реабилита-

ционных программ, направленных 

на обеспечение качественного об-

разования. Поэтому возникает 

срочная необходимость в разработ-

ке новых гибких психолого-

педагогических стратегий, которые 

обеспечат активное участие уча-

щихся в учебном процессе, способ-

ствуют укреплению их интереса к 

школьной жизни и формированию 

ответственности за личные дей-

ствия в благоприятной образова-

тельной среде. Развитие трудовых 

навыков становится одной из важ-

нейших задач в рамках специально-

го и инклюзивного образования. 

Всемирно известная работа 

К. Д. Ушинского «Человек как 

предмет воспитания. Опыт педаго-

гической антропологии» представ-

ляет собой описание ресурсов вос-

питания детей на основе комплекс-

ного изучения физиологии, анато-

мии и психологии детей, родителей 

и педагогов, учета биологических и 

социальных факторов формирова-

ния личности ребенка и использо-

вание этих знаний в процессе обу-

чения и воспитания. Одним из важ-

нейших антропологических факто-

ров в воспитании, по мнению 

К. Д. Ушинского является воспита-

ние любви к труду.  
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Тема восприятия труда, затрону-

тая К. Д. Ушинским более ста лет 

назад, не потеряла своей релевант-

ности и в современном обществе. 

К. Д. Ушинский акцентировал вни-

мание на распространенном взгля-

де, согласно которому богатство 

ассоциируется с возможностью из-

бежать труда, а труд связывается с 

признаками нищеты. К концу два-

дцатого века возникла проблема 

недостатка мотивации к труду, что 

подтверждается результатами со-

циологических исследований и 

обусловлено рядом социальных и 

индивидуальных факторов. 

В. А. Цвык отмечает, что совре-

менные общественные теории и 

движения уменьшили внимание к 

роли труда как элементу воспита-

ния, «сфокусировавшись на его 

экономических выгодах и упустив 

значимость труда для социальной 

адаптации и развития личности» 

[Цвык, 2014]. 

Пренебрежительное отношение 

к труду, которое было заметно в 

1990-х годах, а также несоответ-

ствие между образовательными до-

стижениями, ожиданиями от труда 

и реальными предложениями на 

рынке труда, требуют детализиро-

ванного анализа Федерального гос-

ударственного образовательного 

стандарта в контексте образования 

детей с особыми образовательными 

потребностями. 

Интеграция фундаментальных 

принципов К. Д. Ушинского и 

Л. С. Выготского в современные 

образовательные нормативы могла 

бы значительно улучшить качество 

образования. 

В процессе исследования были 

разработаны вопросы, связанные с 

определением направлений трудо-

вого воспитания в соответствии с 

учением К. Д. Ушинского и 

Л. С. Выготского, а также с анали-

зом их взглядов на труд и трудовую 

активность в контексте Федераль-

ного государственного образова-

тельного стандарта для детей с осо-

быми потребностями. 

На данный момент представле-

ния К. Д. Ушинского и Л. С. Вы-

готского о труде как о творческом 

начале и его важности с психоло-

гической и воспитательной точек 

зрения были тщательно исследова-

ны, систематизированы и примене-

ны в российской педагогической 

науке. 

Традиционно в российских 

научных работах, занимающихся 

вопросами трудового воспитания 

детей с особыми образовательными 

потребностями (ОВЗ), прослежива-

ется ссылка на учения К. Д. Ушин-

ского и Л. С. Выготского. Исследо-

вательская группа под руковод-

ством В. Г. Нечаевой изучала воз-

можности различных видов трудо-

вой деятельности и методики кол-

лективной работы с детьми. Из-

вестны научные работы Р. С. Буре, 

Г. Н. Година, А. В. Запорожец, 

Я. Н. Коломинского, А. С. Мака-

ренко, Д. В. Сергеевой, В. А. Су-

хомлинского, А. П. Усовой, 

Л. В. Руссковой, Д. Б. Эльконина, 

Ю. А. Бороздина, Д. О. Лордкипа-
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нидзе и других авторов, которые 

исследовали подходы к знакомству 

детей со взрослым трудом и разно-

образные аспекты трудового вос-

питания на дошкольном этапе.  

Далее представим основные те-

зисы К. Д. Ушинского и Л. С. Вы-

готского в отношении труда как 

активности ребенка: 

1. Труд – это высшая ценность в 

жизни человека, источник истинно-

го блаженства, средство достиже-

ния самодостаточности, свободы и 

независимости. Он должен служить 

основой эмоционального равнове-

сия, нравственного и творческого 

развития, а следовательно, быть 

главным руководящим принципом 

в образовании. 

2. Деятельность, которая несов-

местима с человеческим достоин-

ством из-за неприемлемых целей и 

чрезмерной физической и психиче-

ской нагрузки, не способствует ум-

ственному развитию и не может 

быть названа работой. 

3. Основные цели воспитания в 

труде и для труда, по мнению 

К. Д. Ушинского, заключаются в 

развитии у детей уважения и любви 

к труду, а также в формировании 

привычки к работе. 

4. Важно относиться к труду ре-

бенка с уважением, признанием, 

оценкой и одобрением умственных 

и физических усилий. 

5. Методы обучения детей труду 

включают различные формы ак-

тивной деятельности, такие как иг-

ровые занятия, практические заня-

тия (например, садоводство и руко-

делие) и самостоятельное интел-

лектуальное обучение. Эти методы 

также предполагают включение 

элементов семейной и социальной 

рабочей среды, чтобы дети могли 

получить практический опыт и 

учиться в реальных условиях.  

6. Воспитание трудолюбия мо-

жет быть дополнено механизмами 

принуждения, подражания и кон-

куренции. 

7. Для успешного воспитания 

трудолюбия и трудовых привычек 

необходимо адаптировать работу к 

способностям ребенка, обновлять и 

усложнять содержание работы, че-

редовать виды деятельности и по-

степенно сосредотачивать внима-

ние ребенка на выбранной сфере. 

8. Трудовое образование вклю-

чает выполнение трудовых зада-

ний, а воспитание – осознание 

смысла и важности различных ви-

дов труда, представленных в обра-

зовательном содержании. 

9. Дети как потенциальные тру-

женики должны обладать следую-

щими качествами: трудолюбие, ак-

куратность, прилежание, настойчи-

вость, «трудоцентричное» психиче-

ское состояние, практичность и ор-

ганизованность.  

В контексте воспитательного 

процесса особое внимание уделяет-

ся пониманию связи между трудо-

вым воспитанием и морально-

этическими аспектами труда. 

К. Д. Ушинский рассматривает 

труд как осознанное и доброволь-
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ное действие, соответствующее 

христианским нравственным прин-

ципам и направленное на «дости-

жение благородной жизненной це-

ли, обусловленной её критической 

важностью» [Выготский, 1931]. 

В контексте современных об-

суждений представляется особенно 

значимым тезис Л. С. Выготского о 

том, что активизация рабочей дея-

тельности служит ключевым меха-

низмом компенсации для лиц с раз-

личными ограничениями. Л. С. Вы-

готский акцентировал, что участие 

в трудовой деятельности способ-

ствует развитию продвинутых 

уровней взаимодействия, особенно 

подчеркивая важность физической 

компенсации для людей с сенсор-

ными нарушениями, такими как 

слепота и глухота. Он уверял, что 

перед ними открывается широкий 

спектр видов деятельности, за ис-

ключением тех, что прямо связаны 

с их первичными нарушениями. 

Сознание и труд, по Выготскому – 

взаимосвязанные социальные про-

цессы. Сознание – это коллектив-

ный разум, а работа – это коллек-

тивная практика, осуществляемая 

посредством использования семио-

тических систем, технологических 

устройств и социальных институ-

тов. 

Подходящий метод интеграции 

в труд позволяет детям с ОВЗ пол-

ноценно интегрироваться в соци-

альную жизнь. 

Кроме того, Л. С. Выготский 

утверждал, что не дефект сам по 

себе, а социальная и психологиче-

ская адаптация к нему определяют 

жизненный путь человека. Он счи-

тал, что полное осознание дефекта 

является предпосылкой для рас-

крытия компенсаторных возможно-

стей, при этом в процесс включа-

ются как биологические, так и со-

циальные факторы. 

В исследованиях развития лич-

ности у детей зачастую пренебре-

гают изучением ключевых аспектов 

и конечных целей этого процесса. 

Л. С. Выготский считал важнейшим 

аспектом развития формирование 

трудовых умений, что включает в 

себя не только компетентность и 

продуктивность, но и устремлен-

ность к труду. В своей работе «Пе-

дология подростка» он критиковал 

образовательные системы, исклю-

чающие детство из контекста тру-

да, и отстаивал важность вовлече-

ния детей в труд с раннего возрас-

та, рассматривая выбор профессии 

как естественное завершение дли-

тельного процесса воспитания. 

Также Л. С. Выготский настаи-

вал на необходимости не просто 

подготовить ребенка к труду, но и 

воспитать в нем желание занимать-

ся определенной профессией и 

страсть к работе, что является клю-

чом к развитию полноценной лич-

ности на протяжении всей жизни 

[Выготский, 1931; Miller, 2011]. 

Изучение практического интел-

лекта было в центре внимания 

Л. С. Выготского, который рас-

сматривал его как основную форму 

связи между естественным мышле-

нием и практической деятельно-
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стью, важную как в эволюционном, 

так и в индивидуальном развитии. 

Л. С. Выготский также исследовал, 

как на каждом этапе развития скла-

дываются связи между мышлением 

и практической деятельностью, 

включая работу, игры, рисование и 

другие виды активности, которые 

способствуют развитию мышления 

через физическое взаимодействие с 

миром. 

Противопоставляя свои идеи 

теориям Пиаже, Выготский утвер-

ждал, что реальный контекст ак-

тивно формирует ум ребенка, сти-

мулируя его взаимодействие с 

окружающей средой, а не просто 

пассивное отражение или фрагмен-

тарное освоение. В педагогической 

практике с дошкольниками, хотя и 

не предполагается их полное пони-

мание жизненных целей, уже на 

этом этапе в игре заложено начало 

целеустремленности. Однако 

Л. С. Выготский утверждал, что 

игра и работа психологически про-

тивоположны. Игра представляет 

собой царство инстинктов, а рабо-

та – царство воли. Он полагал, что 

в этом проявляется истинная диа-

лектика игры, ведь именно в игре 

созревают генетические механизмы 

труда. 

Современная нормативная и ме-

тодическая база дошкольного обра-

зования включает федеральный 

государственный образовательный 

стандарт дошкольного образования 

(ФГОС ДО) и федеральную адап-

тированную образовательную про-

грамму дошкольного образования 

для обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья (ФАОП 

ДО ОВЗ). Мы проанализировали 

структуру ФГОС ДО, включающую 

целевые, содержательные и органи-

зационные компоненты, и углубим-

ся в детальный разбор содержа-

тельного блока ФАОП ДО ОВЗ. 

В разделе 5.2.1. Учебного плана 

описаны пять основных образова-

тельных областей, которые учиты-

вают возраст и индивидуальные 

особенности учащегося. Также пе-

речислены различные виды детской 

трудовой деятельности, включая 

базовые навыки ведения домашне-

го хозяйства и самообслуживания 

как в помещении, так и на откры-

том воздухе. Эти навыки являются 

предметом нашего исследования 

[Приказ Министерства образования 

Российской Федерации …]. 

Разделы, посвященные социаль-

ному и коммуникативному разви-

тию, включают подразделы «Само-

обслуживание, самостоятельность 

и трудовое воспитание». Если зада-

ние учитывает патологические и 

возрастные особенности учащегося, 

оно делится на 3 категории. Этот 

подраздел также предполагает по-

становку общей цели, которая де-

лится на 5 групп: а) развитие базо-

вых трудовых навыков; б) воспита-

ние уважения к собственному тру-

ду, труду других и его последстви-

ям; в) знакомство с работой учите-

лей и их значением в обществе; 

г) развитие социального интеллек-
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та; д) усвоение социокультурных 

норм и ценностей. 

ФАОП ОВЗ п.34.4.1. «Социаль-

но-коммуникативное развитие» в 

соответствии со Стандартом 

направлено на «формирование по-

зитивных установок к различным 

видам труда и творчества». 

На основе анализа нормативных 

документов дошкольного образо-

вания для детей с ограниченными 

возможностями здоровья мы при-

шли к выводу о том, что в целом, 

цели обучения и воспитания в сфе-

ре трудовой деятельности позволя-

ют формировать интегрированные 

профили развития детей с ограни-

ченными возможностями на этапе 

раннего и дошкольного возраста. 

ФГОС ДО ОВЗ также содержит 

подробное описание критериев 

воспитания детей 6–7–8 лет с мен-

тальными нарушениями (задержкой 

психического развития) в контексте 

важности «самообслуживания, не-

зависимости, трудового воспита-

ния», что соответствует идее 

К. Д. Ушинского и актуально для 

профессиональной деятельности 

специалистов в области коррекци-

онной педагогики. 

В документе активно продвига-

ется мысль о включении определен-

ных образовательных задач, направ-

ленных на обучение детей дошколь-

ного и старшего возраста основам 

экономической деятельности. 

Однако, задача «интегрировать 

желание обучающегося работать и 

способность радоваться своим до-

стижениям» вызывает сомнения. 

Более уместной является формули-

ровка «стимулирование желание 

работать» и «развитие способности 

получать удовлетворение от рабо-

ты», что совпадает с пониманием 

К. Д. Ушинским «возвышающего 

состояния духа» [Ушинский, 2017].  

Раздел 49.2.1. «Содержание вос-

питательной работы по направле-

ниям воспитания» посвящен сле-

дующим аспектам: включение де-

тей в трудовой процесс, а также 

воспитание ценности труда и цель 

трудового элемента воспитания 

определяются содержанием воспи-

тательной работы в сфере образо-

вания. Определены важные задачи 

трудового воспитания. Отмечено, 

что важно информировать и разви-

вать уважение к труду учителя. 

Навыки организации и планирова-

ния самостоятельной работы нахо-

дятся в центре внимания второй 

задачи.  

Основным критерием трудового 

воспитания является формирование 

привычки к трудовому усилию, ко-

торая представляет собой привычку 

напрягать имеющиеся у дошколь-

ников физические, умственные и 

моральные силы для выполнения 

трудовых задач. Рекомендуются 

некоторые руководящие принципы 

образовательной работы, связанной 

с трудовой деятельностью. В реко-

мендациях подчеркивается важ-

ность бережливости, самостоятель-

ности, ответственности, трудолю-

бия, стремления к полезной дея-

тельности, наличия социальной мо-

тивации к труду и стремления быть 
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полезным. Анализ документации 

показывает, что она является важ-

ным ориентиром при комплексной 

характеристике дошкольника с 

особыми образовательными по-

требностями с учетом его возраст-

ных и личностных особенностей, а 

также характера расстройства в 

контексте антропологического под-

хода. 

Эти ориентиры подчеркивают 

важность таких качеств и мотивов, 

как бережливость, самостоятель-

ность, ответственность, трудолю-

бие, занятость, «стремление к по-

лезной деятельности, наличие об-

щественных мотивов труда, стрем-

ление быть полезным» [Ушинский, 

2017]. 

Таким образом, документальный 

анализ ФГОС ОВЗ и ФАОП ОВЗ 

показывает, что работа выступает 

доминантой в интегрированной ха-

рактеристике дошкольника с осо-

быми образовательными потребно-

стями, принимая в расчет его воз-

растные и индивидуальные особен-

ности, а также характер нарушений, 

что показывает влияние культурно-

антропологического подхода на 

содержание документов.  

В частности, раздел 49.3.3 об ор-

ганизации тематической простран-

ственной образовательной среды 

предъявляет требования к созданию 

условий, позволяющих детям с 

ограниченными возможностями 

здоровья выполнять задания, соот-

ветствующие их способностям и 

отражающие важность труда в 

жизни общества и государства, что 

полностью соответствует совре-

менным представлениям о характе-

ре подготовки детей с ОВЗ к жизни 

в социуме.  

Однако в тексте Федеральных 

государственных образовательных 

стандартов (ФГОС ДО) дошколь-

ного образования для детей с огра-

ниченными возможностями здоро-

вья также имелись некоторые несо-

ответствия.  

Например, в пункте 33.1.2 гово-

рится о необходимости создания 

условий для раннего развития 

навыков самообслуживания у детей 

в возрасте от 6 до 12 месяцев. По-

видимому, этот пункт написан без 

учета возрастных особенностей де-

тей раннего возраста.  

С учетом современного состоя-

ния психологической науки и тео-

рий смысло-поисковой деятельно-

сти в образовании ФГОС ДО сле-

довало бы больше внимания уде-

лить осмыслению дошкольниками 

с ОВЗ с сохранным интеллектом 

различных видов труда, что под-

черкивал К. Д. Ушинский при опи-

сании сути трудового воспитания.  

Также в документе подчеркива-

ется, что к моменту окончания 

освоения адаптированной образо-

вательной программы дошкольного 

образования воспитанникам с ОВЗ 

важно обрести чувство собственно-

го достоинства как важнейший ре-

зультат образования. 

Согласно интерпретации 

К. Д. Ушинского, труд является 
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единственной целью, достойной 

человека, и представляет собой ис-

точник истинного счастья, самодо-

статочности, свободы и независи-

мости [Ушинский, 2017].  

В идеале педагогического порт-

рета детей возраста 6–7–8 лет с 

нарушениями в развитии, в области 

«Самообслуживание, самостоя-

тельность, трудовое воспитание» 

выделяется труд как «уникальная 

человеческая активность» [Приказ 

Министерства просвещения …].  

При этом К. Д. Ушинский при-

знавал трудом лишь те виды дея-

тельности, которые носят нрав-

ственный характер и не сопровож-

даются чрезмерными физическими 

и психическими нагрузками, остав-

ляющими место для духовных 

мыслей и забот.  

Концепции К. Д. Ушинского и 

Л. С. Выготского о воспитании 

уважения и любви к труду, а также 

привычки к труду сегодня находит 

отражение в таком описании ре-

бенка 6–8 лет: он «ценит собствен-

ный труд и его результаты, а также 

труд других, находит удовольствие 

в самостоятельной работе и помо-

щи педагогам» [Ушинский, 2017].  

К. Д. Ушинский считал, что 

привыкание детей к труду должно 

проходить через «игры с элемента-

ми простого труда». В программе к 

общим задачам воспитания вклю-

чается поддержка детских игр и их 

обогащение через наблюдение за 

трудовой деятельностью взрослых 

и структурирование содержатель-

ных ролевых игр [Ушинский, 2017]. 

В характеристике выпускника до-

школьного образования с наруше-

ниями в развитии отмечается, что 

он может называть и различать ин-

струменты труда, профессиональ-

ные атрибуты и осознавать их со-

циальную значимость, что находит 

отражение в его играх [Ушинский, 

2017]. 

Вместе с тем, наблюдается не-

достаток в охвате таких средств 

приобщения к труду, как огородни-

чество, садоводство и ремесленни-

чество, что имеет важное значение 

с точки зрения К. Д. Ушинского, но 

может быть затруднительно в кон-

тексте современных крупных горо-

дов.  

Если К. Д. Ушинский считал од-

ним из способов приучения к труду 

«учение в форме самостоятельной 

умственной работы ребенка, тре-

бующей мыслительных усилий» 

[Ушинский, 2017], то Федеральный 

государственный образовательный 

стандарт больше акцентирует вни-

мание на самостоятельности в бо-

лее широком бытовом и хозяй-

ственном контексте, например, по-

ощрение инициативы и самостоя-

тельности учеников в организации 

труда под руководством учителя. 

В Федеральном государствен-

ном образовательном стандарте 

дошкольного образования (ФГОС 

ДО) отмечается, что дети до 3 лет с 

незначительными интеллектуаль-

ными трудностями склонны ими-

тировать действия образовательно-

го персонала в рамках своих воз-

можностей, что сходно с классиче-
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скими методами народной педаго-

гики, включающими имитацию, а 

также принуждение и соревнова-

ние. К. Д. Ушинский выделил клю-

чевые принципы успешного трудо-

вого воспитания, такие как посте-

пенное усложнение задач, их раз-

нообразие и доступность, которые 

остаются актуальными и сегодня.  

В современных программах эти 

принципы дополнены возможно-

стями для самовыражения учащих-

ся в различных формах трудовой 

активности. К. Д. Ушинский под-

черкивал важность понимания сути 

и значения разнообразных видов 

труда, что находит отражение в со-

временных учебных программах 

через включение знаний о социо-

культурных ценностях, отечествен-

ных традициях и праздниках, свя-

занных с трудом и отдыхом. 

 Это свидетельствует о наследо-

вании традиций в области педаго-

гики. Личностные качества, до-

стойные рабочего человека, по 

мнению Ушинского, такие как 

упорство и терпение, находят своё 

отражение в ФГОС ДО под поняти-

ем «трудовое усилие» [Ушинский, 

2017; Jones, 2019].  

В программе выделяются такие 

характеристики, как инициатив-

ность, самостоятельность, творче-

ство, трудолюбие, ответственное 

отношение к труду и способность к 

самовыражению, что соответствует 

принципам, заложенным основопо-

ложником народной педагогики. 

В заключительных словах необ-

ходимо особо подчеркнуть важ-

ность труда как фундаментального 

элемента для личностного роста и 

благополучия человека, что было 

выразительно описано К. Д. Ушин-

ским: «Предопределяя трудовую 

деятельность как неотъемлемую 

часть жизни человека, Создатель 

постановил его не только как клю-

чевую предпосылку физического, 

нравственного и интеллектуального 

прогресса, но также как основу для 

достижения истинного счастья и 

человеческого достоинства» 

[Ушинский, 2017]. 

 В современном мире, где акцент 

смещён на поиски счастья, часто 

равнозначного наслаждению, мыс-

ли выдающегося педагога о связи 

между счастьем, удовольствием и 

трудом приобретают особую акту-

альность. Он указывал на то, что 

«удовольствия, не сопровождаю-

щиеся трудом, быстро теряют свою 

ценность и опустошают душу чело-

века» [Ушинский, 2017].  

Научная новизна проведённого 

теоретического исследования за-

ключается в разъяснении теорети-

ческих аспектов трудового воспи-

тания детей с особыми образова-

тельными потребностями и обосно-

вании его актуальности на основе 

культурно-антропологического 

подхода.  

Практическая значимость ре-

зультатов исследования проявляет-

ся в их применимости для: а) раз-

работки учебных материалов по 
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общей и специальной педагогике, 

связанных с целями, содержанием 

и методами трудового воспитания; 

б) планирования коррекционно-

педагогической и воспитательной 

работы в дошкольных образова-

тельных организациях; в) форму-

лировки рекомендаций для педаго-

гов по внедрению трудовой 

направленности в воспитательный 

процесс; г) создания программ до-

полнительного профессионального 

обучения для воспитателей и дру-

гих специалистов.  

Анализ также подтверждает со-

ответствие разделов ФАОП ДО для 

детей с ОВЗ, затрагивающих во-

просы труда, отечественной педа-

гогической традиции, уходящей 

корнями к идеям Л. С. Выготского  

и К. Д. Ушинского. 

Анализ научно-методического 

оснащения трудового воспитания 

детей с ОВЗ и ментальными нару-

шениями позволил выявить поло-

жительную тенденцию оснащения 

процесса воспитания через обуче-

ние трудовым навыкам.  

Однако, преемственность до-

школьного и школьного образова-

ния детей с ОВЗ лежит в основе 

качества подготовки детей к жизни. 

Институт коррекционной педагоги-

ки РАО активно занимается разра-

боткой учебников и учебных посо-

бий по предметной области «Тех-

нология» с обновленным содержа-

нием [ИКП РАО, 2023]. Представ-

ленность профилей показана в таб-

лице 1.  

Таблица 1 

Учебники по Технологии для детей с ОВЗ 

N|n Дерево и металло-

обработка 

Авторы: 

Г.В.Васенков, 

Л.С.Русанова, 

В.М.Русанов и др. 

Поварское дело 

Авторы: Жаворонкова 

Л.В, Рощина Г.О., 

Отрошко, Г.В., Усани-

на Н.С. и др. 

Основы монтажа и 

эксплуатации 

внутренних сан-

технических 

устройств 

Авторы: 

Л.С.Русанова, 

И.В.Серафимович. 

Технология. 

Основы стро-

ительства 

Авторы: 

Г.В.Васенков, 

М.С.Ванцаев, 

Рощина Г.О. 

1. Технология. Дерево 

и металлообработка 

(5 класс); Техноло-

гия. Дерево и ме-

таллообработка (6 

класс); Технология. 

Дерево и металло-

обработка (7 класс); 

Технология. Дерево 

и металлообработка 

(8 класс); Техноло-

гия. Дерево и ме-

таллообработка (9 

Технология. Повар-

ское дело (5 класс); 

Технология. Повар-

ское дело (6  класс); 

Технология. Повар-

ское дело (7 класс); 

Технология. Повар-

ское дело (8 класс); 

Технология. Повар-

ское дело (9 класс); 

Технология. Повар-

ское дело (10 класс); 

Технология. Повар-

Технология. Осно-

вы монтажа и экс-

плуатации внут-

ренних сантехни-

ческих устройств 

(5 класс); Техно-

логия. Основы 

монтажа и эксплу-

атации внутрен-

них сантехниче-

ских устройств (6 

класс); Техноло-

гия. Основы мон-

Технология. 

Основы стро-

ительства (5 

класс); Техно-

логия. Основы 

строительства 

(6 класс); Тех-

нология. Ос-

новы строи-

тельства (7 

класс); Техно-

логия. Основы 

строительства 
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класс);Технология. 

Дерево и металло-

обработка (10 

класс);Технология. 

Дерево и металло-

обработка (11 

класс);Технология. 

Дерево и металло-

обработка (12 

класс). 

 

ское дело (11 класс); 

Технология. Повар-

ское дело (12 класс). 

 

тажа и эксплуата-

ции внутренних 

сантехнических 

устройств (7 

класс);Технология. 

Основы монтажа и 

эксплуатации 

внутренних сан-

технических 

устройств (8 

класс); Техноло-

гия. Основы мон-

тажа и эксплуата-

ции внутренних 

сантехнических 

устройств (9 

класс); Техноло-

гия. Основы мон-

тажа и эксплуата-

ции внутренних 

сантехнических 

устройств (10 

класс); Техноло-

гия. Основы мон-

тажа и эксплуата-

ции внутренних 

сантехнических 

устройств (11 

класс); Техноло-

гия. Основы мон-

тажа и эксплуата-

ции внутренних 

сантехнических 

устройств (12 

класс). 

(8 класс); Тех-

нология. Ос-

новы строи-

тельства (9 

класс); Техно-

логия. Основы 

строительства 

(10 класс); 

Технология. 

Основы стро-

ительства (11 

класс); Техно-

логия. Основы 

строительства 

(12 класс). 

 

 

Анализ содержания учебников 

позволяет говорить о приверженно-

сти авторов подходам  Л. С. Выгот-

ского и К. Д. Ушинского к трудо-

вому воспитанию, ориентирован-

ному на профессионализацию.  

Однако, необходимо отметить, 

что данный перечень учебников, 

включенных в перечень рекомен-

дованных к использованию в учеб-

ном процессе далеко не исчерпыва-

ет все потребности и не реализует 

все возможности детей с ОВЗ и 

ментальными нарушениями. 

Таким образом, антропологиче-

ские законы и принципы воспита-

ния ребенка К. Д. Ушинского и 

культурно-исторический подход 

Л. С. Выготского  к пониманию 

законов развития детей положили 

основу для создания социально 

ориентированного инклюзивного 
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образования. Одним из механизмов 

в системе воспитания и развития 

детей с ОВЗ в инклюзии является 

трудовая деятельность.   

В современных кризисных обра-

зовательных реалиях педагогам 

необходимо брать на вооружение 

выводы Л. С. Выготского и К. Д. 

Ушинского о необходимости пер-

воочередного включения трудового 

обучения в систему воспитания де-

тей с ОВЗ, а для преодоления ин-

фантилизма, а порой и иждивенче-

ства у уже взрослых людей с ОВЗ 

стоит уделить больше внимания 

культивированию у учащихся 

стремления искать смысл и предна-

значение труда в их жизни, его ро-

ли в реализации жизненного потен-

циала. 
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